Profielschets nieuw bestuurslid Cultuurfabriek Noordkade

Vanwege het aflopen van bestuurstermijnen, komt er vanaf februari 2025 een positie als
bestuurslid vrij. Gezien de overige invulling van de profielen van de bestuursleden, wordt er
gezocht naar een bestuurslid met een cultureel (ondernemend) profiel. Een relevant
netwerk in de regio maar ook landelijk zou fijn zijn. Bestuurlijke ervaring en affiniteit met
kunst en cultuur zijn uiteraard belangrijke voorwaarden, gecombineerd met actuele kennis
van sociaal en cultureel ondernemen. Het bestuur volgt de governance code en werkt graag
samen met bestuurders vanuit een diverse achtergrond.

Tijdsbesteding

Het bestuur komt 6 a 8 keer per jaar bij elkaar en individuele bestuursleden kunnen
bevraagd worden op specifieke onderwerpen. Aanwezigheid bij openingen, festivals en
bijvoorbeeld personeelsbijeenkomsten wordt op prijs gesteld. Het vergroot het inzicht van
de bestuurder en vormt een belangrijke thermometer om niet alleen te weten maar ook de
cultuur van Noordkade te voelen.

Het is een collegiaal bestuur met korte lijnen. Samen met de directeuren voelen zij zich
verantwoordelijk voor de continuiteit van een prachtige organisatie met een grote betekenis
voor de stad en regio. Gezamenlijk dragen we belangrijke waarden uit zoals een veilig
werkklimaat, diversiteit en inclusie en een ruim hart voor talentontwikkeling in de brede zin
van het woord.

Over Stichting Cultuurfabriek Noordkade Meierijstad
Stichting Cultuurfabriek Noordkade in Veghel, gemeente Meierijstad is een bestuurlijke
organisatie ingericht ter ondersteuning van een viertal cultuurstichtingen. Met de oprichting
van deze koepelstichting in 2017 zijn een aantal culturele organisaties bestuurlijk gefuseerd:
= Stichting Phoenix Cultuur (kunstonderwijs, talentontwikkeling en
amateurkunst)
= Stichting Cultuur Haven Veghel (beheerder van ruimtes en horeca) met een
Exploitatie BV
= Stichting Kunstgroep de Compagnie (professionele beeldende kunst)
= Stichting De Blauwe Kei, Theater aan de Noordkade

Bij Phoenix Cultuur geven tientallen kunstenaars/docenten les aan kinderen en volwassenen
en repeteren zij in de studio’s en ateliers verspreid over 5 leslocaties in Meierijstad. Met het
project CHV Academy, Circle of Talent geven zij invulling aan een
talentontwikkelingsprogramma.

De Compagnie is een vrijwilligersorganisatie met een creatief leider die al vanaf de opstart
van de Noordkade succesvolle exposities en (muziek)optredens organiseert in de Afzakkerij,
de Wiebengasilo en op andere locaties in de fabriek op de Noordkade. Daarnaast beheert De
Compagnie op de Noordkade een fraaie Fabriekswinkel waar kunst en design wordt
verkocht.



Cultuur Haven Veghel is reeds vanaf de opstart in 2014 verantwoordelijk voor het beheer
van een groot aantal ruimtes op de Noordkade. Cultuur Haven Veghel verzorgt daarnaast
ook de verhuur van ruimtes aan lokale partijen voor hun sociaal culturele activiteiten.
Cultuur Haven Veghel Exploitatie BV, handelend onder de naam Krachtvoer Events
Noordkade, verzorgt de horeca voor gebruikers op genoemde locaties, alsmede bij veel
culturele evenementen die op De Noordkade plaatsvinden. Krachtvoer Events Noordkade
biedt externe partijen daarnaast talloze mogelijkheden voor een geslaagd zakelijk
evenement, inclusief zaalhuur, aankleding en invulling.

Theater aan de Noordkade-De Blauwe Kei is in 2018 vanuit het centrum van Veghel naar de
Noordkade verhuisd en eveneens in de stichting ondergebracht. Op de nieuwe locatie is in
januari 2018 de nieuwe theaterzaal in gebruik genomen. Tevens beschikt het theater over
drie kleine zalen binnen de oude fabriek en programmeert zij ook voor de
Podiumaccommodatie in ’t Spectrum in Schijndel. Vanaf het begin van de bestuurlijke
samenwerking was de uitdaging om de potentiéle synergie tussen de vier organisaties te
benutten, unieke diensten te ontwikkelen, verder te professionaliseren en zowel het
bestaande publiek als verschillende nieuwe doelgroepen te boeien en te binden. Daar is de
afgelopen jaren enorme vooruitgang geboekt.

De Noordkade

Het grootste gedeelte van de activiteiten van deze vier stichtingen vindt plaats op het unieke
Noordkade terrein aan de haven in Veghel. In de ruim 100 jaar oude veevoerfabrieken van
de Cooperatieve Handelsvereniging Veghel (CHV), die als industrieel erfgoed worden
aangemerkt, komt het DNA van Meierijstad samen door onder het motto ‘maken & mixen’
cultuur en food in de gerestaureerde fabrieken onder één dak samen te brengen. Hierdoor is
er een unieke voedingsbodem voor kruisbestuiving van bestaande en nieuw te ontwikkelen
activiteiten. De Noordkade is een echte Cultuurfabriek. In de gebouwen bevinden zich
culturele organisaties, theaterzalen, ateliers, (muziek)studio’s, repetitiefaciliteiten,
danszalen, theaterstudio’s, bioscoop, restaurants, een museum voor industrieel erfgoed en
een evenementenlocatie (Koekbouw) waar niets onmogelijk is. Dit allemaal in combinatie
met een eigentijdse supermarkt en een tiental foodspecialisten, die in de Proeffabriek de
lekkerste hapjes en drankjes aan de man brengen.

Enige kengetallen:

De Blauwe Kei:

e Aantal bezoekers: ca 60.000 per seizoen

¢ Aantal stoelen : 695 (Theaterzaal) 99 (Kleine zaal)

e Aantal voorstellingen : Theaterzaal: 100 en Kleine zalen : 50
¢ Aantal medewerkers: 20

Phoenix Cultuur:

e Aantal cursisten: 2300

* Verdeeld over de disciplines: Muziek, Dans, Beeldend, Theater

¢ Aantal medewerkers in loondienst: 34, waarvan 17 docenten. Daarnaast 63 ingehuurde



docenten (op ZZP-basis)
* Aantal locaties in Meierijstad: 5: Veghel, Schijndel, Sint-Oedenrode, Erp en Zijtaart

Cultuur Haven Veghel

¢ Aantal events: ca 400 waarvan 100 in de unieke Koekbouw

e VVoorbeelden: Verkiezingsprogramma Tweede Kamer Pauw en Jinek met alle landelijke
kopstukken, CDA congres, Food Inspiration Days, World Cup Driebanden

e Aantal medewerkers: 35

Totale omzet Cultuurfabriek Noordkade € 7.7 min

Organisatie

De hiervoor genoemde culturele stichtingen zijn per 1 januari 2017 gefuseerd en
functioneren onder de verantwoordelijkheid van het bestuur van de koepel Stichting
Cultuurfabriek Noordkade Meierijstad. Het huidige bestuur bestaat uit 5 personen.

Het bestuur heeft in overleg met de directie een nieuwe bestuursstructuur gedefinieerd die
samengevat kan worden als een Toezichthoudend Bestuur. Binnen deze structuur is veel
gemandateerd naar de professionele directie. Het bestuur blijft wel zeggenschap houden
over belangrijke besluiten.

Het management wordt gevormd door een driehoofdig gelijkwaardig directieteam, dat
bestaat uit de directeuren van Phoenix Cultuur (Barbara Brouwer), Cultuur Haven Veghel
(Steven Hans) en Theater aan de Noordkade-De Blauwe Kei (Harry Vermeulen). Zij zijn
primair verantwoordelijk voor hun eigen organisatie. Gezamenlijk zijn zij verantwoordelijk
voor het succes van de Cultuurfabriek in zijn geheel. Het team functioneert als collegiaal
directieteam onder voorzitterschap van de directeur van Theater aan de Noordkade - De
Blauwe Kei. Het directieteam werkt samen met vertegenwoordigers van de verschillende
functies op de Noordkade om op deze wijze te komen tot synergie op basis van het
coOperatieve gedachtegoed.

Veghel, november 2024.



